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โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพะเยา 

ที่ตั้ง : เลขที่ 161 หมู่ 13 ถนนปง-เชียงคำ ตำบลงิม  อำเภอปง จังหวดัพะเยา  
โทรศัพท์ : 0–5444-8356   
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์089 2625301 โทรศัพท ์063 2355505 
Email Address: watcharaporn@pongppk.ac.th Email Address :prompong@pongppk.ac.th 

ข้อมูลพื้นฐาน  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลาง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 46 คน 

นักเรียน จำนวน 495 คน 

ชื่อ-สกุล นางวัชราภรณ์ สิทธิวงศ ์

ผู้อำนวยการโรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม 

ชื่อ-สกุล นายพร้อมพงศ ์ถิ่นลำปาง 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม 

 
 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมอีาคารเรียน ห้องเรียนเพียงพอ 
   2) ครู และบุคลากร มคีวามพร้อมและกระตือรอืร้นต่อการทำงาน 
การพัฒนาตนเองและพฒันาวิชาชพี 

จุดที่ควรพัฒนา   1) จัดสื่อ เทคโนโลยีให้เพียงพอและที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
      2) ขาดแคลนครูในบางสาขาวิชา โรงเรียนไม่สามารถ
จัดครเูข้าสอนได้อย่างเพยีงพอ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ผูป้กครอง ชุมชนและสังคม มีรายไดค้อ่นข้างน้อยและไม่แน่นอน ไม่
เอื้อต่อการสนับสนุนทรพัยากรทางการศึกษาใหแ้ก่โรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  สร้างเครือข่ายทางการศึกษา และการเสนอของบประมาณ
กับหน่วยงาน เครือข่ายตา่งๆ ทั้งทางตรงและทางอ้อม 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูและบุคลากรขาดความเชี่ยวชาญในการจดัการเรียนการสอนบาง
สาขาวิชา จำเป็นต้องจัดหาครูเพิ่มเติม     

 ......................................................................................................... 
แนวทางแก้ไข  การวางแผนอัตรากำลัง และจ้างครูและบุคลากรให้เพียงพอ
กับความต้องการจำเป็น 

ปัญหา  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตำ่ ขาดเป้าหมายในการเรียน     
ขาดการส่งเสริมในการศกึษาในระดับสูงข้ึนไป 

แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงหลักสูตร ส่งเสริมครใูห้พัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนให้นกัเรียนบรรลุเป้าหมาย  และการประชาสัมพันธ์
ผลการดำเนินงานของโรงเรียนอย่างหลากหลายกว้างขวาง 

ปัญหา    ครูและบุคลากรที่ปฏิบัติงาน ขาดความเชี่ยวชาญ และมี
ภาระงานค่อนข้างมาก 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้มีการอบรมให้ความรู้และจัดหาบุคลากร
ปฏิบัติงานเฉพาะด้าน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพะเยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม 
1. กิจกรรมสถานศกึษาพอเพียง 
2. กิจกรรมงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรียน 
3. กิจกรรมเสริมสร้างคณุธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยม 12 ประการ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนปงพัฒนา
วิทยาคมทกุคนเขา้รว่มกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 

51,000.- 

- นักเรียนนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้
ในชีวิตประจำวันได ้
- นักเรียนมีความภูมิใจใน
ความเป็นไทย ยึดมั่นใน
สถาบันชาติ ศาสนาและ
พระมหากษตัริย ์
- นักเรียนมีจิตอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
พันธุ์พืชในท้องถิ่น 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
2. กิจกรรมโรงเรียนสุจรติ 
3. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพทุธ 
4. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 100 ของนักเรยีน
โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคมเข้า
ร่วมกิจกรรม 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียน
โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคมมีผล
การประเมินอยู่ในระดับผ่านขึ้น
ไป 

15,450.- 

- นักเรียนสามารถดำรงชวีิต
อย่างมีความสุขและ
ปลอดภัย เคารพในสิทธหิน้า
ของตนเองและสังคม 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตาม
กฎระเบียบ กติกาและข้อตกลง
ของโรงเรียน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู ้
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 95 ของครูผู้สอน
โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคมจัด
กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 

187,469.- 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง
เรียนตามเป้าหมายของ
หลักสูตร 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู ้
1. กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาต ิ
2. กิจกรรมรักการอา่น (ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาไทย) 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 74 มีความสามารถ
ในการอา่น การเขียนและการ
สื่อสารภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถค้นควา้หาความรู้
และต่อยอดองค์ความรู้ได้ 

19,000.- 
นักเรียนสามารถตดัสินใจ
เลือกใช้ข้อมูลจากแหล่ง
ต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการเปิดโลกทัศนท์างการศึกษา 

เชิงปริมาณ 145,000.- 
55,000.- 

นักเรียนสามารถอยู่รว่มกัน
อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. กิจกรรมคา่ยพัฒนาศกัยภาพผู้เรียนดา้น
วิชาการ 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมจิตอาสา 
2. กิจกรรมนักศกึษาวิชาทหารอาสาจราจร 
3. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนากิจการลูกเสือ 
ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมกีฬาสีสัมพันธ์ 

ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียน
ปงพัฒนาวิทยาคมเข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะชีวิต อยูร่่วมกัน
อย่างมีความสุข และปลอดภัย 

25,000.- 
รวม 225,000.- 

นักเรียนมีทักษะในการ
ทำงานเป็นทึม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 

  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศของนักเรียน 
1. กิจกรรม STEM+46ICT 
2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
3. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่สนใจ
ได้รับการส่งเสริมเต็มตาม
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน ระดับดีขึ้นไป 

250,000.- 

- นักเรียนได้แสดง
ความสามารถ  เต็มตาม
ศักยภาพ 
- นักเรียนไดต้่อยอดความรู้
ทักษะต่างๆ ในระดับที่สูงขึ้น 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
เชิงปริมาณ 

454,199.- 
โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ ปลอดภัย และ
สร้างความสุขแก่นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. กิจกรรมโรงเรียนสวย ภูมิทัศน์สดใส ปลอดภัย 
ไร้มลพิษ 
2. กิจกรรมปรับภูมิทัศนพ์ัฒนาปงพัฒน์ 

ร้อยละ 100 ของอาคารเรียน 
อาคารประกอบและแหล่งเรียน
พร้อมใช้งาน มีความปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพและ
ปลอดภัย 

ครูและบุคลากร และบุคคล
ทั่วไป 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

ชื่อโครงการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทาง
การศกึษาให้กับนักเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 
2. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียน
ปงพัฒนาวิทยาคมได้รับโอกาส
ทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีคุณภาพ 

45,500.- 
 

นักเรียนจบการศึกษาภาค
บังคับ 

นักเรียนออกกลางคันลดลง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากร
โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคมได้รับ
การพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญ
ตรงตามความต้องการและ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

103,185.- 
ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

โรงเรียนมีการส่งเสริมและ
สนับสนุนใหค้รูและบุคลากรได้
พัฒนาตนเองและวิชาชพี 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการเพิ่มประสิทธภิาพการบริหารงาน
บุคคล 
1. กิจกรรมการจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมจ้างครูที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะสาขา 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร จำนวน 16 คน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีครูและบุคลการ
เพียงพอต่อความตอ้งการ 

1,324,600.- 
ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี

คุณภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ชื่อโครงการพัฒนางานบริหารงานบุคคล 

1. กิจกรรมการประเมินประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากร
ได้รับการประเมินประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานตามสภาพจริง 

30,000.- 
ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ บรรลตุาม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรมีความพงึพอใจ
ในการประเมินประสิทธภิาพการ
ปฏิบัติงาน 

เป้าหมายของการทำงาน 
และมีความสุข 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจรติ 
2. กิจกรรม ITA Online 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียน
ปงพัฒนาวิทยาคมเข้าร่วม
กิจกรรม 
ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากร
เข้าร่วมกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีมาตราการป้องกันการ
ทุจริต 

1,000.- 

โรงเรียนได้รับการยอมรบั 
ความไว้วางใจจาก

ผู้รับบริการและผูเ้กี่ยวขอ้ง
ด้านความสุจรติ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการส่งเสริมระบบการบริหารจัดการอยา่ง
มีประสิทธิภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนางานประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมพัฒนางานธุรการและสารบรรณ 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนมีช่องทางการสื่อสาร
ภายในหน่วยงานอย่างนอ้ย 2 
ช่องทาง 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและ
ภายนอกทราบถึงการข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ ของโรงเรยีนอย่าง
ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 
 

4,000.- 

นักเรียน ครูและบุคลากร มี
ความรูค้วามเข้าใจที่ถูกตอ้ง 

ตรงกัน สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้บรรลุเป้าหมาย 

ผู้ปกครอง ชุมชนและสังคม
มีความรู ้ความเข้าใจที่

ถูกต้องกับโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการเปิดโลกทัศนท์างการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะความรู้และให้บริการ
ด้าน ICT 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 50 ของนักเรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ทุกทีทุ่กเวลา 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 

30,000.- 
 

นักเรียนสามารถเข้าถึงแหล่ง
เรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย 

ทุกที่ ทกุเวลา 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมเยาวชนสาธารณสุขในโรงเรียน (อย.
น้อย)และส่งเสริมสุขภาพที่ด ี
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียน
ปงพัฒนาวิทยาคม ไดร้ับการ
บริการด้านสุขภาพ 
เชิงคุณภาพ 
 

10,000.- 
นักเรียน มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตทีด่ีและมีความสุข 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็น

บุคคลแห่งการเรียนรู ้
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ระดับชั้นม.3 และม.6 โรงเรียนปง
พัฒนาวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะในการประกอบ
อาชีพและมีรายไดร้ะหวา่งเรียน 

7,000.- 
นักเรียนสามารถนำความรู้ 
ทักษะอาชีพไปต่อยอดใน
การตัดสินใจประกอบอาชีพ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 


