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โ ร ง เ รี ย น เฉ ลิ ม พ ร ะ เ กี ย ร ติ สม เ ด็ จพร ะศ รีน ค ริ น ท ร  พ ะ เ ย า                   
ใ น พร ะ ร า ชู ป ถั มภ สม เ ด็ จพระ เ ทพรั ต น ร าช สุ ด า  ฯ  ส ย าม บ รม ร า ช กุ ม า รี  

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพะเยา 

ที่ตั้ง : เลขท่ี 9 หมูท่ี 17 ตําบลหวยแกว ถนนพะเยา-ปาแดด  อําเภอภูกามยาว  
        จังหวัดพะเยา  รหัสไปรษณยี : 56000 
โทรศัพท :  08 - 8258 - 1538 
e-mail   :  documentswpy@sw-phayao.ac.th     
website :  http://www.sw-phayao.ac.th 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 097-0068939            โทรศัพท 086-4390722          โทรศัพท 080-8253788 
Email Address                         Email Address                     Email Address       
yanabordin@sw-phayao.ac.th    sasi-on@sw-phayao.ac.th        natthada@sw-phayao.ac.th 

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลาง 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 60 คน 

นักเรียน จํานวน 273 คน 

วาที่ ร.ต.ญาณบดินทร อินเตชะ 
ผูอํานวยการโรงเรียน 

นางสาวศศิรอร ศักดิ์กิตติพงศา 

รองผูอํานวยการโรงเรียน 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา    
1) พัฒนาผลการทดสอบระดับชาตขิองผูเรียนใหสูงข้ึนอยางตอเนื่อง  
2) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดการเรียนรู วัดและประเมินผลใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น    
3) จดัหางบประมาณเพื่อการบริหารจัดการใหมีความพียงพอเหมาะสมกับคาสาธารณูปโภค 

คาจาง และคาซอมแซมปรับปรุงดานตางๆ เปนตน 

จุดเดน    
1) ผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ คุณลักษณะอันพึงประสงค        

และสุขภาพรางกายแขง็แรงสมบูรณตามเกณฑ  
2) โรงเรียนเปนระบบประจาํและใชกระบวนการบรหิารจัดการคุณภาพ “PDCAS Model” 
3) จัดการเรยีนรูท่ีเนนสงเสริมผูเรียนใหมีความเปนนวัตกรและหลักสูตรที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ไดแก หลักสูตรสองภาษา หองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร หองเรียนกีฬา ดนตรี เปนตน 
4) โรงเรียนมีเครือขายความรวมมือกับหนวยงานทางการศึกษา ในประเทศและตางประเทศ 

เชน มาเลเซีย สิงคโปร อินเดีย และเกาหลีใต เปนตน 

นางณัธดา วรรณโวหาร 

รองผูอํานวยการโรงเรียน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

ปญหา  
1. ความปลอดภัยในสถานศึกษา 

แนวทางแกไข   
1. ตรวจสอบ ประเมิน และปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือให

เปนพื้นที่ปลอดภัย อบอุน มีความสุขและเอ้ือตอการเรียนรู ตามมาตรการสถานศึกษาปลอดภัย 
2. พัฒนาเครือขาย ระบบ และกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 
ปญหา  
1. นักเรียนบางสวนขาดทักษะการคดิวิเคราะห การแกปญหาในการอยูในโรงเรียนระบบประจํา 
2. อัตรากําลังครูผูสอนวิชาเอกศิลปะไมมี 
3. ขาดบุคลากรฝายสนับสนุน เชน เจาหนาที่ธุรการ การเงินพัสดุ 

 

แนวทางแกไข   
1. มีการจัดกิจกรรมอบรมคายคุณธรรมจริยธรรมและรายวิชาทักษะผูนํา 
2. มีการจัดกิจกรรมโฮมรูมโดยใหครูประจําชั้น ดูแลอยางใกลชดิ และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนภายใต

แนวทาง “ผูปกครองดูแลที่บาน ครูอาจารยดูแลท่ีโรงเรียน ลูกๆนักเรียนหม่ันเพียรทําความด”ี 
3. ขอรับการสนับสนุนจากภาครัฐและหนวยงานที่เกี่ยวของ 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป   

บริหารงานบุคคล    
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ปญหา  
1. การติดตามผลการใชหลักสูตรจากทุกฝายยังไมเปนระบบและตอเนื่อง 
2. วสัดุอปุกรณและอุปกรณที่ใชในการจัดการเรียนรู ที่มีอยูสวนใหญชํารุดเนื่องจากการ

ใชงานเปนระยะเวลานาน 
3. งบประมาณในการดําเนินงานพัฒนาแหลงเรียนรูไมเพียงพอ 

แนวทางแกไข   
1. ดําเนินการประเมินหลักสูตร และนําขอมูลการประเมินผลหลักสูตรไปปรับปรุงแกไข 
2. จัดหางบประมาณ การสนับสนุนจากภาคีเครือขายและองคกรอ่ืน 
3. พัฒนาแหลงเรียนรูในโรงเรียนโดยใชกลยุทธประชุมปฏิบัติการ การศึกษาดูงาน         

การแสวงหาความรวมมือจากแหลงทุนภายนอกและการสรางทีมงาน 
4. ประสานความรวมมือกับหนวยงานอื่นๆ เพ่ือเปนแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา 

 

 

 

 

ปญหา  
1. งบประมาณสําหรับเปนคาใชจายคาไฟฟาไมเพียงพอสําหรับการบริหารจัดการโรงเรียน              

ในระบบประจํา 
2. ขาดงบประมาณสําหรับเปนคาใชจายดานการซอมบํารุงอาคารสิ่งกอสราง 

แนวทางแกไข   
1. จัดหางบประมาณเพ่ิมเติมโดยของบประมาณสนับสนุนจากภาครัฐและหนวยงานที่เก่ียวของ 
2. กํากับติดตามการใชมาตรการประหยัดพลังงานใหเกิดผลยิ่งข้ึน 
 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร พะเยา  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนําพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ช่ือโครงการเทิดพระเกียรติ 
สถาบันพระมหากษัตริย 
1. กิจกรรมวันสําคัญอันเก่ียวเนื่อง

กับสถาบันชาติและ
พระมหากษัตริย 

2. กิจกรรมพิธีสวนสนามและถวาย
สัตยปฏิญาณ 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 94 ไดรับการสงเสริมระเบียบ
วินัยและพัฒนาดานบุคลิกภาพ มีความรักและ
ตระหนักในความสําคัญของสถาบันชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเปนผูมีระเบียบวินัยและบุคลิกภาพที่
สงางาม  มีความรักและตระหนักในสถาบันชาติ 
ศาสนาและพระมหากษัตริย 

10,000 1) นักเรียนมีภาวะผูนําและ
คานิยมที่ดีงาม 

2) นักเรียนมีความรักและ
ตระหนักในความสําคัญ 
ชองสถาบันชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการสงเสริมประชาธิปไตย
และสภานักเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาวิถี
ประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมจิตอาสาประชาธิปไตย
จากใจสภานักเรียนสูชุมชน 
3. กิจกรรม คายพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการสภานักเรียน วิถี
ประชาธิปไตยหัวใจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 94 เขารวมโครงการและ 
มวีิถีประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรยีนสามารถดําเนินชีวิตตามวิถี
ประชาธิปไตยอันประกอบดวย สามัคคีธรรม 
ปญญาธรรม และคารวะธรรมมีจิตอาสา 
สามารถดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และประสานงานกับองคกร
เครือขายสังคมภายนอก 

17,000 1) นักเรียนมีความเปนผูนํา   
มีคุณธรรม จริยธรรม 
สามารถดําเนินชีวิตวิถี
ประชาธิปไตยและตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2) คณะกรรมการสภา
นักเรียนสามารถปฏิบัติ
หนาที่ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคณุภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ช่ือโครงการโรงเรียนนวัตกรรม 
สรางนวัตกร 
1. กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพ

นักเรียนสูความเปนนวัตกร 
2. กิจกรรมสงเสริมทกัษะสมรรถนะ

ผูเรียน 
3. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลศิของ

นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนรอยละ 95 มีความรูความสามารถ

ตามศักยภาพของตนเอง มีทักษะการเรียนรู 
และทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 สามารถ
สรางนวัตกรรม ผลงานของตนเองและนําไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 

2) ครผููสอน รอยละ 95 สามารถจัดการเรียน
การสอนโดยใชเทคนิควิธีการสอนดวยการลง
มือปฏิบัติจริง (Active Learning) ไดเต็ม
ศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 
1) ผูเรียนมีความรูความสามารถตามศักยภาพ

ของตนเอง มีทักษะการเรียนรู และทักษะที่
จําเปนในศตวรรษที่ 21 สามารถสราง
นวัตกรรม ผลงานของตนเองและนําไปใชใน
ชีวิตประจําวัน 

2) ครูมีความรูความสามารถและประสบการณ
ในการจัดการเรียนการสอน โดยใชเทคนิค
วิธีการสอนดวยการลงมือปฏิบัติจริง (Active 
Learning) สามารถพัฒนานักเรียนไดเต็ม
ศักยภาพ 

263,000 1) นักเรียนมีความรู
ความสามารถตามศักยภาพ
ของตนเอง มีทักษะ      
การเรียนรูและทักษะที่
จําเปนในศตวรรษที่ 21 

2) นักเรียนสามารถสราง
นวัตกรรม ผลงานของ
ตนเองและนําไปประยุกตใช
ในชีวิตประจําวัน 

3) ครูจัดการเรียนรูดวยการ 
ลงมือปฏิบัติจริง (Active 
Learning) สามารถพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนสูความ
เปนนวัตกรสอดคลองกับ
หลกัสูตรแกนกลางและ
จุดเนนของโรงเรียนดวย
กระบวนการ PLC 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถ ี
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูที่สูงขึ้น 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาสมรรถนะการอาน 
ข้ันสูง “เด็กไทยวิถีใหม อานออกเขียนได
ทุกคน” 
1. กิจกรรมสงเสริมสมรรถนะการอานขั้นสูง 
2. กิจกรรมทดสอบสมรรถนะการอานข้ันสูง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 93 มีผลสัมฤทธิ์ดาน
การอาน การเขียนและการสื่อสารไดตาม
มาตรฐานการเรียนรู 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนอานออก เขียนได อานคลอง
เขียนคลองและสื่อสารไดตาม
มาตรฐานการเรียนรู 

2,000 1) นักเรียนไดพัฒนาสมรรถนะ
การอาน เขียนและสื่อสาร 
ผานเกณฑมาตรฐานท่ีกําหนด 

2) นักเรียนมีพัฒนาการ
ทางดานสติปญญา รางกาย 
อารมณและสังคม เพ่ือสงผล
ใหผลสัมฤทธิ์รายวิชา
ภาษาไทยสูงวาเกณฑที่
กําหนด  

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ช่ือโครงการกิจกรรมชุมนุม 2567 
1. กิจกรรมการบริหารจัดการกิจกรรมชุมนุม 
2. กิจกรรมตลาดนัดชุมนุม 
3. กิจกรรมจัดการเรยีนรูชุมนุมสูผูเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 100 ไดเขารวมและ
ผานการประเมินกิจกรรมชุมนุม เพ่ือ
การพัฒนาทกัษะอยางหลากหลายตาม
ความถนัดและความสนใจ  

เชิงคุณภาพ 

การจัดกิจกรรมชุมนุมที่สงเสริม 
สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนานักเรียน
ใหมีสมรรถนะและคุณลักษณะตาม
หลักสูตร 

10,000 1)  นักเรียนไดพัฒนาตนเอง
อยางรอบดานเต็มตามศักยภาพ
ความถนัด ความสนใจ ความ
ตองการและความเหมาะสมกับ
วัยและวุฒิภาวะ 

2) โรงเรียนมีกิจกรรมชุมนุมที่
ตอบสนอง สนับสนุนกิจกรรม
การพัฒนาผูเรียนตรงตาม
วัตถุประสงคของการจัด
การศกึษา 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการ................-............... - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 

ช่ือโครงการสงเสริมความเปนเลิศทาง
วิชาการสูมาตรฐานสากล 
1. กิจกรรมการการเรียนรูภาคพิเศษ 
2. กิจรรมการเรียนรูผานระบบ        

SWPY e-Learning 

3. กิจกรรมคลินิกวิชาการ 
4. กิจกรรมเวทีการแขงขันทางวิชาการ 

5. กิจกรรมพัฒนานักเรียนตามจุดเนน 
6. กิจกรรมติวเขมเติมเต็มความรู 

เชิงปริมาณ 
1) รอยละ 93 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเฉลี่ยไมต่ํากวา 2.75 
2) รอยละ 95 ของนักเรียน ระดับ ม.3

และ ม.6 สามารถเขาศึกษาตอใน
ระดับที่สูงข้ึน 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เฉลี่ยไมต่ํากวา 2.75 เปนไปตามเกณฑ
ที่สถานศึกษากําหนด และมีทักษะ 
การใฝเรียนรู เจตคติที่ดีตอการเรียน  
มีทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 

800,000 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
ของนักเรียน เปนไปตาม
เกณฑที่สถานศึกษากําหนด 

2) นักเรียน ม.3 และ ม.6       
มีความพรอมการและ
สามารถเขาศึกษาตอในระดับ
ที่สูงขึ้น 

3) โรงเรียนมีการพัฒนาและ
สงเสริมนักเรียนใหเปนบุคคล
แหงการเรียนรู มีทักษะที่
จําเปนในศตวรรษที่ 21 

8. เสริมสรางความสุขและความ            
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการพัฒนางานรักษาความ
ปลอดภัยและจราจรในโรงเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนางานรักษาความ

ปลอดภัยและจราจรในโรงเรียน 
2. กิจกรมพนักงานรักษาความปลอดภัย

ในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
พัฒนาระบบรักษาความปลอดภัย    
ภายในโรงเรียนใหเกิดความปลอดภัย        
รอยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบรักษาความปลอดภัย
ใหกับนักเรียน ครูบุคลากรและ
ทรัพยสินตางๆ และเกิดความปลอดภัย
ของอุบัติเหตุจากการจราจรภายใน
โรงเรียน ตลอด 24 ชั่วโมง 

370,000 นักเรียน ครู บุคลากรทรัพยสิน
ตางๆโรงเรียนมีความปลอดภัย
และและเกิดความปลอดภัย
ของอุบัติเหตุจากการจราจร
ภายในโรงเรียน ตลอด  24 
ชั่วโมง มเกณฑมาตรฐานตา
สถานศึกษาปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู
งานแนะแนว 
1. กิจกรรมจัดทําขอม ูลนักเรียน

รายบุคคล 
2. กิจกรรมสารสนเทศดีมีที่หองแนะแนว 

3. กิจกรรมทุนการศึกษา (ทุนการศึกษา
จากผูบริจาคสนับสนุน) 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 100 มีการวางแผนงานแนะแนว 
ดานการบริหารและจัดทําขอมูลสารเทศ 
อยางเปนระบบ 

เชิงคุณภาพ 

งานแนะแนว มีการการพัฒนา
วางแผน ระบบขอมูลอยางเปนระบบ
มากยิ่งขึ้น 

1,000 

 

1) นักเรียนไดรับขาวสารความรู
ดานการศึกษา การพัฒนา
บุคลิกภาพ ดานอาชีพ 
ทุนการศึกษา เพ่ือการเขาถึง
โอกาสทางการศึกษาที่
ทันสมัยและทันเหตุการณ 

2) งานแนะแนวมีระบบการบริหาร 
จัดการขอมูลสารสนเทศที่มี
คุณภาพและเปนระบบ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมสัมมนาพัฒนาคุณภาพ      

งานวิชาการ  
2. กิจกรรมสรุปงานประจําป 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอยละ 92 
ไดเขารับการอบรมพัฒนาวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีครูผูสินมืออาชีพ มีคุณภาพ
ตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ 

60,000 ครูและบุคลากรไดรับการอบรม
พัฒนานําความรู และประสบการณ 
ที่ไดมาใชใหเกิดประโยชนตอ
วิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพงานบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบงานบุคลากร 
2. กิจกรรมสรางขวัญกําลังใจในการ

ปฏิบัติงาน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร รอยละ 92 ไดรับ
ความสะดวกในการรับบริการจากงาน
บุคคลากร 
เชิงคุณภาพ 
ระบบการดําเนินงานบุคลากรเปนไป
ตามแนวทางระเบียบการบริหารงาน
บุคคล  

32,000 1) โรงเรียนมีระบบการ
ดําเนินงาน บุคลากร      
ตามแนวทางระเบียบการ
บริหารงานบุคคล 

2) ครูและบุคลากรไดรับการ
อํานวยความสะดวกดาน
งานบุคลากรและเสริมสราง
ขวัญกําลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
 

- - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
 

- - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
 

- - - 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
 

- - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ช่ือโครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธสถานีวิทยุ 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธเวบไซต 
3. กิจกรรมโฆษณาเพจ Facebook , Line 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 92 ของกลุมเปาหมายมีความพึง
พอใจกับงานประชาสัมพันธโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ  
เผยแพร ประชาสัมพันธ ขอมูลกิจกรรม
ขาวสารของโรงเรียน ไปยังนักเรียน 
ผูปกครอง ครูบุคลากร และชุมชน   
อยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง  

44,000 นักเรียน ผูปกครอง ครูบุคลากร 
และชุมชน ไดรับขอมูลขาวสาร 
กิจกรรมของโรงเรียนและมีความ
เขาใจตรงกันในการรวมพัฒนา
การศกึษาของโรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบเครือขาย
คอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตความเร็วสูง 
1. กิจกรรมพัฒนาเครือขายความเร็วสูง 
2. กิจกรรมซอมบํารุงและปรับปรุงระบบ 
 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 93 ของนักเรียน ครูและบุคลากร 
มีความสามารถในการใช เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือการ
เรียนรูไดทุกที่ทุกเวลา 
เชิงคุณภาพ 
การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรูอยูในสภาพดีพรอมใชงาน
อยูเสมอ 

180,800 1) นักเรียน ครูและบุคลากร      
มีความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและ   
การสื่อสาร เพ่ือการเรียนรูได
ทุกที่ทุกเวลา 

2) โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุน    
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรูที่มีความพรอม  
ใชงาน สะดวก รวดเร็ว  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ช่ือโครงการวัยใสใสใจสุขภาพ 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพประจําป 
2. กิจกรรมโภชนะบําบัด 
3. กิจกรรมวัดไอคิวนักเรียน 
4. กิจกรรมสงเสริมและดูแลสุขภาพ

ใหแข็งแรงสมวัย 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 93 ของนักเรียน ผานการประเมิน
เกณฑสุขภาพของกรมอนามัย  
ในระดับดีขึ้นไป  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครูและบุคลากร ไดรับการ
สงเสริม ดูแล สุขภาพอนามัยให
ปลอดภัยแขงแรง 

232,510 1) ผลการประเมินดานสุขภาพ
ของนักเรียนผานเกณฑของ 
กรมอนามัย 

2) นักเรียน ครูและบุคลากร     
มีสุขภาพรางกายและจิตใจที่
แข็งแรง มีความรูความเขาใจ
และตระหนักถึงการดูแล
สุขภาพ โภชนาการที่ถูกตอง
ดํารงชึวิตประจําวันไดอยางมี
ความสุข 

 ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพ     
การเรียนรูงานแนะแนว 
1. กิจกรรมจัดทําขอม ูลนักเรียน

รายบุคคล 
2. กิจกรรมสารสนเทศดีมีท่ีหองแนะ

แนว 
3. กิจกรรมทุนการศึกษา 

(ทุนการศึกษาจากผูบริจาค
สนับสนุน) 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 100 มีการวางแผนงานแนะแนว 
ดานการบริหารและจัดทําขอมูลสารเทศ 
อยางเปนระบบ 
เชิงคุณภาพ 
งานแนะแนว มีการการพัฒนาวางแผน 
ระบบขอมูลอยางเปนระบบมากย่ิงข้ึน 

1,000 
 

1) นักเรียนไดรับขาวสารความรู
ดานการศึกษา การพัฒนา
บุคลิกภาพ ดานอาชีพ 
ทุนการศึกษา เพ่ือการเขาถึง
โอกาสทางการศึกษาที่ทันสมัย
และทันเหตุการณ 

2) งานแนะแนวมีระบบการบริหาร 
จัดการขอมูลสารสนเทศที่มี
คุณภาพและเปนระบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ช่ือโครงการสงเสริมประสิทธิภาพ
งานทะเบียนและวัดผล 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบการวัดและ

ประเมินผล 
2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ 
3. กิจกรรมคลังขอสอบออนไลน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียน รอยละ 93 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศกึษา 
ระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ   
พัฒนาระบบการวัดและประเมินผล
ตามระเบียบการวัดและประเมินผล 
 

81,269 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
โรงเรียนเปนไปตามคาเปาหมาย 

2) โรงเรียนมีระบบการวัดและ
ประเมินผลตามแนวทางการวัด
และประเมินผลการศึกษา 

3) โรงเรียนมีระบบคลังขอสอบ
ออนไลนเพ่ือใชในการวัด
ประเมินผลการเรียนรู 

4.  1 อําเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
 

- - - 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ช่ือโครงการพัฒนาการเรียนรู     
ดานทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรมการงานทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรมทักษะงานผาและคหกรรม 
3. กิจกรรมทักษะงานชางและ      
งานเกษตร 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 93 ของนักเรียนมีความรูความ
เขาใจ ทักษะอาชีพและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาการงานอาชีพสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
การจัดการเรียนรูทักษะวิชาการงาน
อาชีพที่เสริมสรางการมีงานทําและเนน
ทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 

5,000 1) นักเรียนมีความรูความเขาใจ
ทักษะอาชีพและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงข้ึนตาม
เปาหมาย 

2) โรงเรียนมีการพัฒนาศูนยการ
เรียนรูทางดานทักษะอาชีพและ
การมีงานทําเปนแหลงเรียนรูท่ี
สงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรู
แบบลงมือปฏิบัติจริง 

 ช่ือโครงการเปดโลกการเรียนรู 
1. กิจกรรมเปดโลกกวางเสนทางอาชีพ 
2. สานสายใยพี่นองสว.พย.            
สูคณะที่ชอบสาขาอาชีพที่ใช 

 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 95 ของนักเรียน มีความรู
ความเขาใจเกิดแรงบันดาลใจ ในการ
วางแผนชีวิตตามความถนัดความสนใจ 

1,000 1) นักเรียนมีความพรอมใน
การศกึษาตอ การฝกงานหรือ
การทํางาน 

2) นักเรียนทราบแนวทางและวิธี
การศกึษาตอใน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
เพ่ือเปนแนวทางเลือกในการตัดสินใจ
เขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเห็นคุณคาในตนเอง มีความ
มั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสมและมี
ความรูความเขาใจเพ่ือใชเปนแนวทางใน
การตัดสินใจศกึษาตอหรือประกอบอาชีพ 

ระดับอุดมศึกษาในสาขา คณะ
และมหาวิทยาลัยตางๆ 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ไดจัดทําไวแลว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอรมที่กําหนด และ/หรือ 

 2. ใหโรงเรียนกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาวดวย 
 
 
 


